
ESG 40대 중장기 전략 과제 (2024년∼2030년) 로드맵
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2030 재생에너지 사용율 10% 달성 전략 수립

스마트 생태공장 구축

CBAM 및 글로벌 규제 대응 전략 수립

RE100 가입태양광 패널 설치업무용 전기차 사용 확대

폐기물 감축 전략 수립

탄소배출 감축전략 로드맵 수립

LCA 체계 구축

자원 선순환 전략 수립 자원순환 기술개발

친환경 제품 연구·기술 개발 친환경 제품 인증 취득

안전보건경영시스템 인증 취득 안전보건 관리 체계 고도화

글로벌 안전보건 강화 전략 수립

공급망 ESG Risk 전략 수립

글로벌 인재 육성 프로그램 강화

정보 (개인·기술·고객정보) 보호 체계 강화

정보보호 관련 교육&홍보 강화

해외 사업장 인력 풀 고도화

다양한 인재육성제도 수립

책임광물 정책 강화 공급망 ESG 진단 및 컨설팅 지원 글로벌 규제&기후변화 대응 관리 지원

ESG전략체계 구축

ESG운영체계 구축

지역사회 공헌 인정 취득 및 유지

ESG 경영 백서 발행

사회공헌 전략 수립

투명한 납세 의무 이행

임직원 자원봉사단 참여 강화

ESG 공시 체계 확립

RBA 내부심사 체계 구축

이해관계자 소통 강화

글로벌 ESG 체계 구축

윤리경영 체계 고도화

지속가능경영보고서 발행으로 전환

NMP 재생사업의 탄소 배출권 인증 취득

용수 사용량 절감 및 재활용 확대

인권존중 조직문화 구축


